Take Ten

VERI IN 5 STAPPEN
Beter resultaat door samenwerken

Vertel het WAAROM

Vertel de reden, de bedoeling
en haal de kennis, opvattingen
en ideeén van het team op.

Beschrijf SMART de resultaten
Niet te gedetailleerd maar
ook niet te globaal.
Duidelijkheid welke resultaten
worden opgeleverd.

Bepaal je team

Begin breed en bedenk wie
allemaal bij kunnen dragen
aan het beste resultaat voor
het project.

Vul de VERI matrix in

Verantwoordelijk

Verzorgt de uitvoering of laat de
uitvoering onder zijn/haar
verantwoordelijkheid verzorgen

Raadplegen

Wordt verplicht geraadpleegd bij
tot stand komen van het resultaat.
Tweerichtingscommunicatie

Eindverantwoordelijk Informeren
IS eindverantwoordelijk voor het Wordt geinformeerd over de
resultaat en geeft goedkeuring aan voortgang en bereikte resultaten.
het eindresultaat Eénrichtingscommunicatie

Voer het VERI gesprek

Het VERI gesprek voer je langs
_ , de inhoud (bovenstroom).

Voor een invulbare VERI-matrix N N

of voor meer informatie Maar bijna nog belangrijker

contact@take-ten.nl ook langs de onderstroom
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